AN

HOMBERG (Efze)
STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Kreisstadt Homberg (Efze) sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt im
Fachbereich Technische Betriebe flir den Bereich der Bader einen

Fachangestellten
fur Baderbetriebe (m/w/d)

in Voll- oder Teilzeit, EG 7 TV6D, unbefristet zu besetzen.

Uber uns:

Die Kreisstadt Homberg (Efze) ist Reformationsstadt Hessens und
lebenswerte Fachwerkstadt im Herzen Deutschlands mit circa 14.000
Einwohner/innen. Als innovative Arbeitergeber mit mehr als 200
Beschaftigten in unseren Kindertagesstatten, dem Jugendzentrum, den
Schwimmbadern, den Technischen Betrieben und in der Verwaltung
arbeiten wir taglich mit frischen Ideen, Engagement und viel Begeisterung
daran, die Stadt zukunftsweisend aufzustellen und das Leben in Homberg
noch lebenswerter zu machen.

Ihre Aufgaben:

¢ Wahrnehmung und Gewahrleistung der Verkehrssicherheit und
Wahrung der Betriebssicherheit

e Aufsicht und Uberwachung des Badebetriebes einschlieBlich
Beckenaufsicht

e Einleiten und Ausiiben von WasserrettungsmaBnahmen

« Ausfiihrung technischer Arbeiten wie Bedienung, Uberwachung und
Wartung der Badertechnischen Anlagen

e Durchfihrung von Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten

e Aktive Kundenbetreuung und -bindung

¢ Vor- und Nachbereitungsarbeiten zum jeweiligen Saisonwechsel

Das bringen Sie mit:

e Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Fachangestellten flr
Baderbetriebe (m/w/d) oder einer vergleichbaren Qualifikation

e Gute Kenntnisse und Erfahrungen in der Badertechnik

e Selbststandiges, eigenverantwortliches und
verantwortungsbewusstes Arbeiten mit handwerklichem Geschick



e Ausgepragtes Dienstleistungsverstandnis — besucherfreundliches,
aufgeschlossenes und sicheres Auftreten

e Bereitschaft im Schichtdienst, an Wochenenden und an Feiertagen
zu arbeiten und im Bedarfsfall Uberstunden zu leisten

o Eigeninitiative, Flexibilitat, Einsatzbereitschaft, hohe
Sozialkompetenz und Teamfahigkeit

Neben den allgemeinen Vorteilen einer Beschaftigung im 6ffentlichen
Dienst, wie

e leistungsgerechter Bezahlung nach dem TV6D und
e (mindestens) 30 Urlaubstagen im Jahr,

bieten wir Ihnen:

e eine Verglutung in der EG 7 TVGD,

e Sonderzahlung und Leistungsentgelt nach dem TVéD fir
Beschaftigte,

e ein vielfaltiges Aufgabenspektrum mit Gestaltungsspielraum,

e Zusatzliche betriebliche Altersvorsorge,

e ein kollegiales Arbeitsklima in einem Team aus gut ausgebildetem
und motiviertem Mitarbeiter*innen,

e ein vielseitiges Angebot an in- und externen Fortbildungen,

e individuelle Personalentwicklung,

e Fahrradleasing.

FUr weitere Fragen steht Ihnen Herr Neidert, t: 05681 994 252, gerne zur
Verflgung.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berlcksichtigt. Wir begrifBen Bewerbungen unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, Behinderung, ethnischer und sozialer Herkunft,
Religion/Weltanschauung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.
Wir freuen uns auf Sie!
Bitte senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum
19.04.2026
an den
Magistrat der Kreisstadt Homberg (Efze)
Rathausgasse 1
34576 Homberg (Efze)

oder per E-Mail an bewerbung@homberg-efze.de



Bitte achten Sie darauf, keine Originaldokumente einzureichen. Nach
Abschluss des Verfahrens werden die Unterlagen unter Bericksichtigung
des Datenschutzes vernichtet.



